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REGULAMIN REKRUTACJI | UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
»Z Synergig w cyfrowg przysztos¢”
Nr umowy 521/DC/25

w ramach Programu wieloletniego na rzecz Oséb Starszych ,Aktywni+”
na lata 2021-2025
Edycja 2025, Priorytet 11l Wigczenie cyfrowe

§1
Postanowienia ogodlne
1. Niniejszy Regulamin okresla zasady rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,,Z Synergia w cyfrowa
przysztos$¢”, realizowanego na terenie wojewodztwa lubelskiego w ramach Programu wieloletniego na
rzecz Os6b Starszych ,,Aktywni+” na lata 2021-2025 Edycja 2025.

2. Projekt,,Z Synergia w cyfrowa przysztos$c¢” jest realizowany jest na podstawie Umowy nr 521/DC/25
podpisanej ze Skarbem Panstwa- Kancelarig Prezesa Rady Ministrow z siedzibg w Warszawie,
Al. Ujazdowskie 1/3, 00-583 Warszawa.

3. Realizatorem Projektu jest Stowarzyszenie Synergia z siedzibg w Lublinie przy ul. Inzynierskiej 5,
20-484 Lublin.

4. Biuro gtdbwne projektu ,,Z Synergia w cyfrowa przysztos¢” miesci sie przy ul. Inzynierskiej 5, 20-484
Lublin.

5. Projekt realizowany jest w okresie 01.04.2025 r. — 31.12.2025 r.

6. Zasieg terytorialny projektu: wojewddztwo lubelskie.

7. Celem Projektu jest nabycie i/lub wzrost poziomu aktywnosci cyfrowej weryfikowany przez nabycie
kompetencji cyfrowych wsrdd osob z grupy docelowej (Senioréw), poprzez zrealizowanie dedykowanych
szkolen kompetencji cyfrowych na rzecz 204 Senioréw. Cel gtdwny osiggniety zostanie do konca
realizacji projektu, tj. do dnia 31.12.2025 .

8. Udziat w projekcie jest bezpfatny.

§2
Definicje
1. llekro¢ w niniejszym Regulaminie jest mowa o:
a) Projekcie — oznacza to rozumiec projekt pn. ,Z Synergig w cyfrowg przysztos¢”,
b) Instytucji Zarzadzajacej (1Z) — oznacza to Kancelarie Prezesa Rady Ministréw (KRPM)-
Departament Polityki Senioralnej,
c) Realizatorze Projektu — oznacza to Stowarzyszenie Synergia,
d) Kandydacie/Kandydatce — oznacza to osobe ubiegajgca sie o udziat w projekcie pn. ,Z Synergig
w cyfrowg przysztos¢”,
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e) Uczestniku/Uczestniczce projektu — oznacza osobe zakwalifikowang do udziatu w projekcie,

f) Dokumenty rekrutacyjne — oznacza to komplet dokumentéw, ktore nalezy ztozy¢ w biurze projektu
w celu ubiegania sie o udziat w projekcie,

g) Komisji rekrutacyjnej — oznacza to organ oceniajgcy formularze rekrutacyjne i dokonujgcy
kwalifikacji Kandydatéw/Kandydatek na Uczestnikow/Uczestniczki projektu,

h) Beneficjencie ostatecznym — oznacza to osoby w wieku 60+ objete dziataniami przy realizaciji
zleconego zadania publicznego w ramach Programu. Beneficjentami ostatecznymi sg osoby, ktore
w dniu przystepowania do projektu ukonczyty 60 rok zycia.

i) Osobie z niepetnosprawnosciami — oznacza osobe niepetnosprawng w swietle przepiséw ustawy
z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych, a takze osoby z zaburzeniami psychicznymi w rozumieniu ustawy z dnia 19
sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego tj. osoby z odpowiednim orzeczeniem lub innym
dokumentem poswiadczajgcym stan zdrowia,

j) Miejscu zamieszkania — oznacza to zgodnie z Kodeksem Cywilnym miejscowos¢, w ktorej dana
osoba przebywa z zamiarem statego pobytu.

§3
Uczestnicy projektu
1. Projekt skierowany jest do 204 oséb w wieku 60 lat i wiecej (Seniorzy) z terenu woj. lubelskiego. Projekt
jest skierowany do beneficjentéw ostatecznych (Senioréw) spetniajgcych wszystkie ponizsze warunki:
a) Zamieszkujg gminy wiejskie i/lub miejsko-wiejskie woj. lubelskiego,
b) Wykazujg luke kompetencyjng w zakresie kompetencji cyfrowych oraz posiadajg potrzeby w dostepie
do edukacji z zakresu umiejetnosci postugiwania sie nowoczesnymi technologiami i korzystania
z nowych mediéw, a takze bezpiecznego korzystania z technologii teleinformatycznych, Internetu
oraz aplikacji utatwiajgcych funkcjonowanie Seniorom.

2. W ramach projektu co najmniej 14,7 % oso6b (30 oséb) nalezacych do grupy docelowej projektu stanowic
beda Osoby z niepetnosprawnosciami.

3. Potwierdzeniem kwalifikowalnosci beneficjenta ostatecznego jest potwierdzone bezposrednio przed
udzieleniem mu pierwszej formy wsparcia w ramach projektu jego wtasnorecznym podpisem
oswiadczenie o ukonczeniu 60 roku zycia, stanowigce deklaracje udziatu w projekcie wraz
z potwierdzeniem zamieszkania na terenie gminy wiejskiej i/lub miejsko-wiejskiej wojewddztwa
Lubelskiego.

§4
Rekrutacja do projektu

1. Rekrutacja prowadzona bedzie w sposdb otwarty, bezposredni, rzetelny, sformalizowany i adekwatny
do sytuacji kandydatow. Bedzie dostosowana do potrzeb osob w wieku senioralnym oraz osob
z niepetnosprawnos$ciami, m.in.: dostepnos¢é materiatéw i spotkan, asystent do wypetnienia dokumentow
rekrutacyjnych, mozliwos¢ potwierdzania kryteribw rekrutacyjnych przez telefon z pdzniejszym
dostarczeniem uzupetnionych dokumentow projektowych, prosty i dostepny jezyk w dokumentach.
Rekrutacja przeprowadzona zostanie w jezyku korzysci dla potencjalnych beneficjentéw ostatecznych
oraz bedzie zgodna z Zasadg rownosci szans kobiet i mezczyzn i Zasadg zrownowazonego rozwoju.
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2. Rekrutacja bedzie miata charakter otwarty, prowadzona na terenie na terenie gmin wiejskich i miejsko-
wiejskich wojewodztwa lubelskiego w terminie od 01.04.2025 r. do 30.11.2025 r. (Srednio po 2-3
grupy/m-c) i potrwa do momentu zebrania 17 grup 12-osobowych oraz utworzenia listy podstawowe;j
i rezerwowej z podziatem na pte¢. W przypadku rezygnacji z udziatu w projekcie lub wykreslenia danej
osoby z listy Uczestnikéw/Uczestniczek Projektu bedzie rekrutowana do udziatu w projekcie osoba o tej
samej pici z pierwszego miejsca na liscie rezerwowej. Zapewni to osiggniecie zatozonych wskaznikow.

3. Dokumenty wymagane od kandydatéw/ek na Uczestnika/Uczestniczke Projektu w procesie rekrutaciji:

a) Formularz zgtoszeniowy do projektu, ktory nalezy przygotowac¢ w formie elektronicznej lub wypetnic
odrecznie, pismem czytelnym (duzymi literami) i przediozy¢ wraz z czytelnym podpisem
Kandydata/ki. (Zafgcznik nr 1 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,Z Synergig w
cyfrowg przysztos¢”) UWAGA! w formularzu nalezy podpisa¢ o$wiadczenie o zapoznaniu sie
Z Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w projekcie;

b) Oswiadczenie o wypetieniu obowigzku informacyjnego w zakresie ochrony danych osobowych
(Zatgcznik nr 2 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,Z Synergia w cyfrowg
przysztos¢”)

¢) Formularz indywidualnych potrzeb (Zatgcznik nr 3 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie
»,Z Synergig w cyfrowg przysztos¢”)

d) Ankieta potrzeb/usprawnien dla oséb z niepetnosprawnosciami — (jesli dotyczy) (Zatgcznik nr 4 do
Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,Z Synergig w cyfrowg przysztosc”)

e) Kopia orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci lub innego dokumentu poswiadczajgcego stan
zdrowia/niepetnosprawnosc¢ — w przypadku oséb z niepetnosprawnosciami (jesli dotyczy);

4. Po zakwalifikowaniu Kandydata/ki do udziatu w projekcie, kazdy Uczestnik/Uczestniczka Projektu
zobowigzany/a zostanie do ztozenia podpisanych:
a) Deklaracji udziatu w projekcie tj. potwierdzenia checi dobrowolnego udziatu w projekcie wraz
z oswiadczeniem o ukohczeniu 60 roku zycia oraz potwierdzeniem zamieszkania na terenie
gminy wiejskiej i/lub miejsko-wiejskiej wojewddztwa Lubelskiego (Zatgcznik nr 5 do
Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,,Z Synergig w cyfrowg przysztos¢”);
b) Oswiadczenia Uczestnika/czki Projektu o wyrazeniu zgody na utrwalanie wizerunku
(Zatgcznik nr 6 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,Z Synergig w cyfrowg
przysztosc”).

5. Warunkiem przystgpienia do projektu jest wypetnienie Formularza zgtoszeniowego do projektu na wzorze,
stanowigcym zafgcznik nr 1 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,,Z Synergig w cyfrowg
przyszto$¢” i dostarczenie go wraz z pozostatymi dokumentami rekrutacyjnymi wymienionymi w § 4 pkt.
3 niniejszego Regulaminu w wyznaczonym terminie do biura projektu w dni robocze w godzinach 8.00-
15.00, przestanie oryginatdéw pocztg na wyzej wymieniony adres lub przekazanie dokumentéw podczas
spotkania z Koordynatorem/-kg projektu (dogodne dla oséb z niepetnosprawnos$ciami). W przypadku
przestania dokumentéw za posrednictwem poczty (listem poleconym za zwrotnym potwierdzeniem
odbioru) za date otrzymania dokumentéw uznaje sie date potwierdzenia wptywu do biura projektu.
Ztozone dokumenty rekrutacyjne nie podlegajg zwrotowi.

6. Dokumenty rekrutacyjne bedg dostepne w biurze projektu w dni robocze w godzinach 8.00-15.00 oraz
do pobrania na stronie internetowej projektu. Ponadto, jezeli zajdzie taka potrzeba kadra zatrudniona
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przy projekcie pomoze potencjalnym Uczestnikom/Uczestniczkom Projektu wypetni¢ dokumenty
rekrutacyjne (osobiscie lub telefonicznie).

7. Dokumenty rekrutacyjne do udziatu w projekcie ,Z Synergig w cyfrowa przyszios¢” dostepne sg na
stronie internetowej www.stowarzyszeniesynergia.org oraz w biurze projektu ,,Z Synergia w cyfrowg
przysztosé”.

8. Zgtoszenia, ktdére nie sg kompletne i/lub nie zawierajg danych umozliwiajgcych kontakt
z Kandydatem/Kandydatkg oraz aplikacje ztozone po zakonczeniu rekrutacji nie bedg rozpatrywane.

9. Proces rekrutacji do projektu bedzie obejmowat nastepujgce etapy rekrutaciji:
. Zlozenie formularza rekrutacyjnego przez kandydatow do biura (osobiscie/za pomocg osoby
trzeciej/pocztg/telefonicznie z pdzniejszym dostarczeniem na pierwszych zajeciach szkoleniowych, jako
udogodnienie dla oséb starszych i/lub z niepetnosprawnoscia)

Il. Selekcja formalno- merytoryczna na podstawie Regulaminu, z uwzglednieniem:
a) kryteriow kwalifikowalnosci do grupy docelowej (0/1: spetnia/nie spetnia):
- Wiek 60+
- Zamieszkanie na terenie gminy wiejskiej/miejsko-wiejskiej woj. lubelskiego
b) przyznanych punktéw merytorycznych, za poziom posiadanych umiejetnosci/kompetenc;ji cyfrowych.

W Formularzu Rekrutacyjnym znajdowat sie bedzie test wiedzy (5 pytan, jednokrotnego wyboru, abcd).
W przypadku wigkszej liczby oséb zainteresowanych udziatem w projekcie niz dostepnych miejsc,
w pierwszej kolejnosci bedg przyjmowane osoby, kiore wykazujg najnizszy poziom
umiejetnosci/kompetenciji cyfrowych.

lll. Zakwalifikowanie os6b do projektu oraz stworzenie zanonimizowanych list rankingowych
a) Listy podstawowe- razem 204 osoby, wykazujgce najnizszy poziom umiejetnosci/kompetencii
cyfrowych,
b) Lista rezerwowa- uruchomiona zostanie w przypadku rezygnaciji/skreslenia osoby z listy podstawowej
oraz w momencie wiekszej liczby chetnych niz miejsc w projekcie
c) W przypadku tej samej liczby punktow zadecydujg wyniki testu wiedzy (do projektu w pierwszej
kolejnosci przyjmowane bedg osoby, ktdére wykazujg najnizszy poziom umiejetnosci/kompetencii
cyfrowych), a w ostatecznosci kolejnos¢ zgtoszen.

10. Kwalifikacja Uczestnikow/Uczestniczek dokonywana bedzie przez 1-osobowg Komisje Rekrutacyjng —
Koordynator/-ka projektu.

11. Komisja Rekrutacyjna stworzy liste 204 oséb zakwalifikowanych do udziatu w projekcie, ktére spetniajg
kryteria grupy docelowej wykazane w § 3 pkt. 1 oraz otrzymaty najwiekszg ilo§¢ punktéw zgodnie
z opisanymi etapami w § 4 pkt. 9.

12. Od przeprowadzonej przez Komisje Rekrutacyjng oceny (oceny ztozonej dokumentacji rekrutacyjne;j
oraz oceny punktowej) nie przystugujg osobie ubiegajgcej sie o udziat w projekcie zadne srodki
odwotawcze.
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§5
Wsparcie w ramach projektu
Kazdy z Uczestnikow/Uczestniczek Projektu zostanie objety:
a) Kompleksowym szkoleniem kompetenciji cyfrowych;
b) Procesem egzaminacyjnym (egzamin wewnetrzny) oraz wydaniem Zaswiadczen o uzyskaniu
kompetencji cyfrowych.

W ramach projektu bedg prowadzone nastepujgce zadania:

Kompleksowe szkolenie kompetencji cyfrowych

Szkolenia cyfrowe dla 204 oso6b (17 grup po $rednio 12 oséb), w wymiarze 18 h zegarowych szkolenia
na osobe (3 spotkania po 6h zegarowych, srednio 2-3 razy w tygodniu), obejmujace 5 gtéwnych
zagadnien:

o Obstuga komputera, smartfonu i Internetu;

¢ Obstuga komunikatoréw on-line;

e Bankowosc¢ on-line i bezpieczenstwo w sieci;

e Zatatwianie spraw urzedowych/pacjenckich on-line;

¢ Obrobka komputerowa zdjec.

Szkolenia przeprowadzone zostang przez wykwalifikowanych i doswiadczonych trenerow
w dostosowanych architektonicznie salach komputerowych na terenie wybranych gmin
wiejskich/miejsko-wiejskich wojewddztwa lubelskiego. Warunkiem ukonczenia szkolenia i otrzymania
zaswiadczenia bedzie min. 80% frekwencji na zajeciach.

Walidacja nabytych umiejetnosci:

Na zakonczenie szkolenia 204 UP wezmie udziat w procesie egzaminacyjnym. Pozytywne zaliczenie
egzaminow skutkowaé bedzie wydaniem Uczestnikowi Zaswiadczenia o uzyskaniu kompetencji
cyfrowych.

§6

Organizacja przewidzianych w projekcie form wsparcia

. Wszystkie formy wsparcia realizowane bedg na terenie wybranych gmin wiejskich/miejsko-wiejskich

wojewodztwa lubelskiego, okreslonych w formularzu zgtoszeniowym Ilub innym dogodnym dla
Uczestnikéw/Uczestniczek Projektu miejscu.

. W przypadku grup szkoleniowych, w ktérych Uczestnikami/Uczestniczkami bedg osoby

Z niepetnosprawnosciami ruchowymi, wszystkie formy wsparcia realizowane bedg w budynkach i salach
architektonicznie dostosowanych do potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami.

Szkolenia, odbywac sie bedg w grupach srednio 12-osobowych. W poszczegdlnych sytuacjach liczba
0SOb w grupie moze ulec zmianie.

. Realizator Projektu zastrzega sobie prawo do dokonywania zmian w harmonogramie zajec¢ i szkoleh oraz

miejsca ich realizacji, o czym na biezgco bedzie informowat Uczestnikdéw Projektu.

Kazdy Uczestnik/Uczestniczka Projektu wiasnorecznym podpisem potwierdza obecno$¢ na
poszczegoélnych zajeciach, a takze otrzymanie materiatdw szkoleniowych przewidzianych w projekcie oraz
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zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia/obecnosci na egzaminie wewnetrznym oraz odebraniu
dokumentéw potwierdzajgcych uzyskanie kompetencji cyfrowych.

Uczestnicy/Uczestniczki w ramach projektu otrzymaja:

a) Materialy szkoleniowe, tj. notes, dtugopis, pendrive przekazywane w pierwszym dniu szkolenia,
b) Materiaty edukacyjne tj. podrecznik edukacyjny przekazywany w pierwszym dniu szkolenia,

c) Catering (przerwa kawowa oraz obiad).

§7

Prawa i obowiazki Uczestnikow Projektu

. Uczestnicy/Uczestniczki Projektu zobowigzani sg do:

a) Przestrzegania niniejszego Regulaminu,

b) Regularnego, punktualnego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach,

c) Potwierdzania obecnosci kazdorazowo na liscie obecnosci,

d) Przynoszenia na zajecia otrzymanych materiatéw szkoleniowych,

e) Korzystania z powierzonych im urzgdzen zgodnie z instrukcjg obstugi,

f) Woypetniania ankiet monitorujgcych i testow (weryfikujgcych postep w zdobywaniu wiedzy
i kompetencji) zwigzanych z realizacjg projektu i monitoringiem jego pdzniejszych rezultatow,

g) Zachowania zgodnie z zasadami wspotzycia spotecznego, zgodnego z ogélnymi normami moralnymi
i etycznymi w stosunku do oséb zaangazowanych w realizacje projektu.

Uczestnik/Uczestniczka Projektu zobowigzany/a jest do biezgcego informowania Realizatora Projektu
o wszystkich zdarzeniach majgcych wptyw lub uniemozliwiajgcych dalszy udziat w projekcie.

. Uczestnik/Uczestniczka Projektu zobowigzuje sie do uczestnictwa w minimum 80% zaje¢ szkoleniowych,
pod rygorem skres$lenia z listy uczestnikow — wyjatek stanowi¢ bedzie nieobecnosé usprawiedliwiona.

. Dopuszcza sie usprawiedliwienie opuszczonych zaje¢ z przyczyn zdrowotnych - zwolnienie lekarskie
wydane na odpowiednim druku. Maksymalna procentowa absencja uczestnikéw — 20% nieobecnosci.

W przypadku nieobecnosci usprawiedliwionej na zajeciach, Uczestnik/Uczestniczka projektu zobowigzuje
sie do samodzielnego odrobienia opuszczonych zajec.

Uczestnik/ Uczestniczka Projektu zobowigzany/a jest do udziatu w badaniach ankietowych prowadzonych
przez Realizatora Projektu.

Uczestnik/Uczestniczka Projektu zobowigzany/a jest przystgpié do egzaminu wewnetrznego,
realizowanego na zakonczenie szkolenia.

§8
Postanowienia korncowe
. Uczestnik/Uczestniczka Projektu jest zobowigzany/a do respektowania zasad niniejszego Regulaminu.

. Sprawy nieuregulowane niniejszym Regulaminem rozstrzygane sg przez Realizatora Projektu.
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3. Ostateczna interpretacja niniejszego Regulaminu nalezy do Realizatora Projektu w oparciu o wytyczne
obowigzujgce dla instytucji biorgcych udziat we wdrazaniu Rzgdowego programu wieloletniego na rzecz
Oso6b Starszych ,,Aktywni+” na lata 2021-2025.

4. Regulamin dostepny jest w biurze projektu i na stronie internetowej projektu.

5. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 01.04.2025 r. Realizator Projektu zastrzega sobie mozliwosé
whniesienia zmian do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie. Aktualny Regulamin Realizator
Projektu bedzie umieszcza¢ na stronie internetowej projektu.

6. Kazda zmiana niniejszego regulaminu wymaga formy pisemne;j.

Zatgczniki do regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,,Z Synergia w cyfrowg przysztos¢”:

Formularz zgtoszeniowy projektu

Oswiadczenie o wypetnieniu obowigzku informacyjnego w zakresie ochrony danych osobowych
Formularz indywidualnych potrzeb

Ankieta potrzeb/usprawnien dla oséb z niepetnosprawnosciami

Deklaracja udziatu w projekcie

Oswiadczenie Uczestnika/czki Projektu o wyrazeniu zgody na utrwalanie wizerunku

o vk wnN e

2 synersia @ AN+

w cyfrowa przysziosc¢ Projekt dofinansowany ze $rodkéw rzagdowego programu wieloletniego
na rzecz Oso6b Starszych ,Aktywni +” na lata 2021-2025



